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Ausschreibung der Stelle einer wissenschaftlichen Mitarbeiterin / eines 
wissenschaftlichen Mitarbeiters (halbe Stelle)  
 
 
Bei der Professur für Theologische Anthropologie und Wertorientierung ist zum 15.5. oder 
später die Stelle einer Wissenschaftlichen Mitarbeiterin / eines wissenschaftlichen Mitarbei-
ters (halbe Stelle) zu besetzen. Die Stelle ist nach A 13 eingruppiert (je nach Voraussetzung 
befristetes Angestellten- oder Beamtenverhältnis; vgl. Bayerisches Hochschulpersonalge-
setz, Abschnitt V, insb. § 22). 

Einstellungsvoraussetzung ist Promotion (mindestens „magna“) oder ein überdurchschnitt-
licher Studienabschluss in Katholischer Theologie (auch Lehramt) mit guten Kenntnissen 
im Themenfeld Sozialethik/Ethik. Erwünscht sind Zusatzqualifikationen bzw. gute Kennt-
nisse in einem der folgenden Bereiche: Human-, Sozial- oder Kulturwissenschaften, Religi-
onssoziologie, Moral- und Sozialphilosophie, empirische Forschungsmethoden.  

Die Professur ist in verschiedene interdisziplinäre Projekte in der Universität Regensburg 
eingebunden; Bereitschaft und Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit werden 
erwartet.  

Dienstaufgaben sind Mitarbeit in der Forschung (Schwerpunkt „Werte“), eigene Lehre im 
Umfang von 2,5 SWS und Mitwirkung in der Selbstverwaltung. Die Stelle dient auch der 
wissenschaftlichen Weiterqualifizierung. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (einfache Kopien) werden bis 31.3.2007 erbe-
ten an:  

Universität Regensburg, Katholisch-Theologische Fakultät, Prof. Dr. Bernhard Laux,  
93040 Regensburg 

Evtl. Anfragen richten Sie bitte an die E-Mail-Adresse.  

 


