Kénigswintes

Im Arbeitnehmer-Zentrum Kénigswinter (AZK), der Bildungseinrichtung der
Stiftung Christlich-Soziale Politik e. V., sind zum 01. Februar 2007 oder
spater je eine Stelle als

Bildungsreferent/-in

a) Schwerpunkt: Betriebs- und Personalrateseminare
b) Schwerpunkt: Frauen- und Gleichstellungspolitik, Seniorenseminare

zu besetzen. Beide Stellen (jeweils 0,75 Umfang) sind auf zwei Jahre be-
fristet.

Allgemeine Aufgaben: Konzeption, Organisation, Leitung und Nachberei-
tung von Seminarveranstaltungen in den genannten Bereichen sowie
Wahrnahme von padagogischen und administrativen Aufgaben im Zu-
sammenhang mit den Aufgaben des AZK als bundesweit tatige Einrichtung
der politischen Jugend- und Erwachsenenbildung.

Anforderungen: Neben abgeschlossenem Studium (mdglichst Jura, Sozi-
alwissenschaft, Politik, Volkswirtschaft o. &.) setzen wir eine hohe Bereit-
schaft fur kreative Mitarbeit sowie Teamfahigkeit voraus. Wir erwarten
christlich-soziale Orientierung und einschlagige Erfahrungen in Tatigkeits-
feldern der politischen und arbeitsweltbezogenen Bildung.

Wir bieten: Leistungsgerechte Bezahlung (Anlehnung an TV6D), angeneh-
me Arbeitsatmosphare, eigenverantwortliche Tatigkeit, gutes Betriebsklima.

Aussagekraftige, schriftliche Bewerbungen bitte bis spatestens

16. Januar 2007 an:

Geschaftsfihrung der Stiftung Christlich-Soziale Politik e. V., Johannes-
Albers-Allee 3, 53639 Kdnigswinter,

Telefon: 02223-73-120, Fax 02223-73-601,

eMail: info@azk.de, Internet: www.azk.de




